
 
 
 

ORIGINALE 
DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 

N. 9 del 12-06-2025 
del Registro Deliberazioni   

 

Oggetto: AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI PUTIGNANO. PIANO 
SOCIALE DI ZONA 2022/2024 - APPROVAZIONE RELAZIONE SOCIALE 

ANNUALITÀ 2024. 
 

 
L’anno 2025 addì 12 del mese di giugno alle ore 12.30 presso l’Ufficio di Piano, si è riunito il 
Coordinamento Istituzionale con l’intervento dei Sigg. 

Cognome e nome       Comune             Carica        Presente 
MIANO Gianluca           PUTIGNANO     PRESIDENTE – ASSESSORE S.S.                 SI 
Sono collegati da remoto, i seguenti Assessori: 
LIUZZI Valentina      ALBEROBELLO       ASSESSORE S.S.                                SI 
SPORTELLI Davide         CASTELLANA       ASSESSORE S.S.                                SI 
GIACOVELLI Paolo                    LOCOROTONDO       ASSESSORE S.S.                                SI 
TINELLA Francesca                                NOCI        ASSESSORE S.S.                                SI 
 

Il Presidente Gianluca Miano, Assessore ai Servizi sociali del Comune di Putignano, capofila, riconosciuta 
legale l’adunanza costituita dai cinque Comuni, sottoscrittori, in data 09/10/2023, di apposita Convenzione 
rep. N. 111, dichiara aperta la seduta, nonché valida, vista la Deliberazione di C.C. n.10 del 13/04/2022 
avente ad oggetto “Regolamento per lo svolgimento delle sedute degli Organi Collegiali del Comune di 
Putignano in modalità telematica”. 
Tutti dichiarano di aver preso visione della proposta di Deliberazione di C.I., corredata dal parere richiesto 
ai sensi dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n°267 come segue: 
 
Parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica. 

Putignano, 12 giugno 2025        

 



 
   La Dirigente I Area 

         Dott.ssa Pamela Giotta 
                                 Documento informatico sottoscritto con firma 

                               digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 
 
 
Tutti approvano la presente proposta con voto favorevole. 
Assiste la Coordinatrice Ufficio di Piano Dr.ssa Anita Giotta. 
 
 

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 
 
PREMESSO CHE: 

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali” individua, secondo i principi della responsabilizzazione, della 
sussidiarietà e della partecipazione, il "Piano di Zona” quale strumento fondamentale per la 
realizzazione delle politiche per gli interventi sociali e socio-sanitari, con riferimento, in special 
modo, alla capacità dei vari attori, istituzionali e sociali, di definire, nell'esercizio dei propri ruoli e 
compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni e modelli strategici adeguati per lo sviluppo 
di un sistema a rete dei servizi sul territorio di riferimento, definito “Ambito territoriale”; 

- la Regione Puglia ha approvato la Legge Regionale 10.07.2006, n.19 (pubblicata sul B.U.R.P. n. 
87 del 12.07.2006) “Disciplina del sistema integrato dei servizi sociali per la dignità e il benessere 
delle donne e degli uomini di Puglia”, al fine di programmare e realizzare sul territorio un sistema 
integrato di interventi e servizi sociali, a garanzia della qualità della vita e dei diritti di cittadinanza, 
secondo i principi della Costituzione, come riformata dalla Legge Costituzionale n. 3 del 
18.10.2001, e della Legge n. 328 dell’08.11.2000; 

- i Comuni, riuniti in Ambiti territoriali, la cui determinazione è di competenza delle Regioni, 
adottano gli strumenti per la gestione unitaria del sistema locale dei servizi sociali in rete e, ai sensi 
dell’art. 16 della L.R. n. 19/06, sono titolari di tutte le funzioni amministrative concernenti gli 
interventi sociali svolti a livello locale e che, nell’esercizio delle predette funzioni adottano sul 
piano territoriale gli assetti organizzativi e gestionali più funzionali alla gestione della rete dei 
servizi, alla spesa e al rapporto con i cittadini e concorrono alla programmazione regionale; 

- la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta Regionale n.353 del 14.03.2022, ha approvato il V 
Piano Regionale delle Politiche Sociali (P.R.P.S.) triennio 2022/2024 dando avvio al V ciclo di 
programmazione sociale in Puglia, ovvero, al percorso che porterà alla predisposizione del V Piano 
Sociale di Zona 2022/2024, da parte degli Ambiti Territoriali Sociali. Il suddetto Piano Regionale è 
stato pubblicato sul B.U.R.P. n. 40 del 05.04.2022, data dalla quale decorre il termine (60gg) per la 
stesura dei Piani Sociali di Zona e per la indizione delle Conferenze di Servizi che approvano gli 
stessi Piani; 

- con nota AOO - RP - Class: 16.18- prot. n.0110855/2024 del 01/03/2024 pervenuto al protocollo di 
questo Ente n. 16074 del 01/03/2024 la Regione Puglia ha espresso PARERE FAVOREVOLE 
all’approvazione del Piano Sociale di Zona 2022/2024 dell’Ambito Territoriale Sociale di 
Putignano e ha rilasciato il NULLA-OSTA all’indizione della Conferenza dei Servizi; 



- il giorno 22 marzo 2024 è stata indetta la CONFERENZA DEI SERVIZI, approvando, così, il 
Piano Sociale di Zona 2022/2024 dell’Ambito di Putignano; 

- la Regione Puglia, con Del. G. R. n. 1648/2024, notificata a questo Ambito Territoriale con nota 
prot. 62078 del 13/12/2024 ha provveduto a disporre l’estensione al 2025 della vigenza del V° 
Piano Regionale delle Politiche Sociali approvato con Del. G. R. n. 353/2022 e integrato con DGR 
851/2024 e a dettarne gli indirizzi operativi al fine di consentire a tutti gli Ambiti pugliesi di 
predisporre l’integrazione della programmazione nei rispettivi Piani Sociali di Zona, includendo 
l’annualità 2025. 

Considerato che il Regolamento regionale n.4/2007 all’art.18, comma 1, lettera a) prevede che gli Ambiti 
territoriali approvino con deliberazione del Coordinamento Istituzionale, annualmente entro il 30 Giugno, 
(con invio in Regione entro il 30 luglio) la Relazione sociale, che illustri analiticamente e compiutamente i 
risultati conseguiti rispetto agli interventi programmati per ciascuna annualità del Piano di Zona, e la 
conformità degli stessi risultati rispetto alle direttive regionali in materia, con riferimento anche ai livelli di 
governance raggiunti, e al rispetto degli indicatori stabiliti per il monitoraggio dei servizi attivati e degli 
Obiettivi di servizio; 
Visto che il processo di programmazione e definizione del V Piano Sociale di Zona 2022-2024 prevede la 
realizzazione a cura dell’Ufficio di Piano di un percorso di progettazione partecipata e condivisa con i 
soggetti del territorio, come individuato dall’art.16 del Regolamento Regionale n.4/2007, regolarmente 
svolto nel corso del 2022. 
Vista la Relazione Sociale redatta dall’Ufficio di Piano, allegata al presente atto; 
Ritenuto pertanto necessario approvare la Relazione Sociale, riservandosi di condividere il quadro 
complessivo dei servizi avviati e delle risorse stanziate con le Istituzioni Locali, le OO.SS., gli Organismi 
del Terzo Settore e le Imprese; 
Visto il D.Lgs. 18/8/2000 n.267, recante il T.U. delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali; 
Vista la L.328/00; 
Visto il parere favorevole del Coordinatore Ufficio di Piano, ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.to Lgs. 
267/00; 
A voti unanimi resi nella forma di legge 
 
 

D E L I B E R A 
 
Per tutto quanto in premessa espresso, che qui si intende richiamato 
DI APPROVARE la Relazione Sociale, relativa all’attuazione del Piano Sociale di Zona 2022-2024, 
annualità 2024, parte integrante e sostanziale del presente atto, redatta secondo le indicazioni della Regione 
Puglia;  
DI INVIARE la presente Delibera alla Regione Puglia – Ufficio Programmazione Sociale e Integrazione 
Sociosanitaria; 
DI INVIARE la presente Delibera ai Comuni dell’Ambito, per quanto di competenza.  
 
RM/AG 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto.  
Del che si è redatto il presente verbale che viene così sottoscritto: 



 
 
IL PRESIDENTE  
Avv. Gianluca Miano 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale 
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm 

LA DIRIGENTE  1^ AREA  
Dr.ssa Pamela GIOTTA 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale 
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm 

 
 
 
  

 

 

 


