
 
 
 

ORIGINALE 
DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 

N. 19 del 10-09-2026 
del Registro Deliberazioni   

 

Oggetto: AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO. PIANO SOCIALE DI 
ZONA 2026/2028. INDIVIDUAZIONE COORDINATORE DEL SERVIZIO 
SOCIALE PROFESSIONALE DI AMBITO. 
 

 

L’anno 2026 addì 10 del mese di settembre alle ore 13:30 presso l’Ufficio di Piano, si è riunito il 
Coordinamento Istituzionale con l’intervento dei Sigg. 
 
Sono collegati da remoto: 
Cognome e nome Ente Ruolo Presente 
MIANO Gianluca Comune di PUTIGNANO (Capofila) PRESIDENTE  

ASSESSORE S.S. 
SI 

LIUZZI Valentina Comune di ALBEROBELLO ASSESSORE S.S. SI 
SPORTELLI Davide Comune di CASTELLANA GROTTE ASSESSORE S.S. SI 
SANNOLLA Giulia  Comune di LOCOROTONDO ASSESSORE S.S. SI 
TINELLA Francesca Comune di NOCI ASSESSORE S.S. SI 
 
 
Il Presidente Gianluca Miano, Assessore ai Servizi sociali del Comune di Putignano, capofila, riconosciuta legale 
l’adunanza costituita dai cinque Comuni, sottoscrittori, in data 09/10/2023, di apposita Convenzione rep. N. 111, 
dichiara aperta la seduta, nonché valida, vista la Deliberazione di C.C. n.10 del 13/04/2022 avente ad oggetto 
“Regolamento per lo svolgimento delle sedute degli Organi Collegiali del Comune di Putignano in modalità 
telematica”. 
Tutti dichiarano di aver preso visione della proposta di Deliberazione di C.I., corredata dal parere richiesto ai sensi 
dell’art. 49 del Decreto Legislativo 18/08/2000, n°267 come segue: 
 
 Parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica. 
 
 Putignano, 10/09//2026           

La Dirigente I^ Area 
Dr.ssa Pamela Giotta 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi 
del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 

 



 
Tutti approvano la presente proposta con voto favorevole. 
Assiste la Coordinatrice Ufficio di Piano Dr.ssa Anita Giotta. 
 
 
 
 

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 
 
Premesso che: 

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge Quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi 
e servizi sociali” individua il Piano Sociale di Zona come uno strumento fondamentale per la realizzazione 
delle politiche di intervento nel settore sociale e socio-sanitario e che i Comuni, riuniti in Ambiti 
territoriali, la cui determinazione è di competenza delle Regioni, adottano gli strumenti per la gestione 
unitaria del sistema locale dei servizi sociali in rete; 

- la Legge Regionale 10.07.2006, n.19 (pubblicata sul B.U.R.P. n. 87 del 12.07.2006) “Disciplina del sistema 
integrato dei servizi sociali per la dignità e il benessere delle donne e degli uomini di Puglia”, definisce il 
quadro normativo regionale per la programmazione e realizzazione sul territorio del sistema integrato di 
interventi e servizi sociali, a garanzia della qualità della vita e dei diritti di cittadinanza, secondo i principi 
della Costituzione, come riformata dalla Legge Costituzionale n. 3 del 18.10.2001, e della Legge n. 328 
dell’08.11.2000; 

- la predetta normativa, individua, secondo i principi della responsabilizzazione, della sussidiarietà e della 
partecipazione, il "Piano di Zona” quale strumento fondamentale per la realizzazione delle politiche per gli 
interventi sociali e socio-sanitari, con riferimento, in special modo, alla capacità dei vari attori, istituzionali 
e sociali, di definire, nell'esercizio dei propri ruoli e compiti, scelte concertate in grado di delineare opzioni 
e modelli strategici adeguati per lo sviluppo di un sistema a rete dei servizi sul territorio di riferimento, 
definito “Ambito territoriale” 

Premesso che: 
- l’Ambito Territoriale di Putignano facendo seguito alla deliberazione di Coordinamento Istituzionale (C.I.) 

n. 16/2022 ha approvato Convenzione ai sensi dell’art. 30 e successivi del D.Lgs. 267/00, per la gestione 
associata dei Servizi/Interventi previsti dal 5° Piano di Zona, sottoscritta dai cinque comuni giusto Rep. 
111/2023 del 09.10.2023, che prevede, tra le altre cose: la delega delle funzioni amministrative concernenti 
gli interventi sociali al Comune di Putignano che opera quale Comune capofila in luogo e per conto degli 
enti deleganti (art 7); la presenza di un organo di indirizzo, direzione e rappresentanza politico istituzionale 
denominato Coordinamento Istituzionale (art 9); la costituzione di un Ufficio comune ai sensi dell’art 30 
comma 4 del D. Lgs, n. 267/2000, che rappresenta la struttura tecnico-amministrativa, denominato Ufficio 
di Piano dell’Ambito territoriale, diretto dal Responsabile dell’Ufficio di Piano e dotato delle risorse umane 
in numero adeguato a rispondere al fabbisogno di competenze tecniche e di capacità professionali necessarie 
per svolgere efficacemente ed efficientemente le funzioni e i compiti assegnati all’ufficio stesso (art 10) 
nonchè la tacita proroga della Convenzione stessa “Sino alla redazione del successivo Piano Sociale di 
Zona” (art. 6),  

- l’Ambito Territoriale di Putignano ha approvato il 5° Piano Sociale di Zona attraverso Conferenza dei 
Servizi decisoria, in data 22.03.2024; 

- la Regione Puglia, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1648/2024, notificata a questo Ambito 
Territoriale con nota prot. 62078 del 13 dicembre 2024, ha provveduto a disporre l’estensione al 2025 della 
vigenza del V Piano Regionale delle Politiche Sociali approvato con DGR n. 353/2022 e integrato con DGR 
851/2024 e a dettarne gli indirizzi operativi al fine di consentire a tutti gli Ambiti pugliesi di predisporre 
l’integrazione della programmazione nei rispettivi Piani Sociali di Zona, includendo l’annualità 2025. 



 
Richiamate  

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 476 del 21/04/2026, pubblicata sul BURP n. 37 del 11 maggio 2026 
con la quale la Regione Puglia ha approvato il VI Piano Regionale delle Politiche Sociali per il triennio 
2026-2028, che ha dato avvio per gli Ambiti Territoriali Sociali al nuovo ciclo di programmazione per la 
definizione del VI Piano Sociale di Zona triennio 2026-2028;  

- la Deliberazione di Coordinamento Istituzionale n. 3 del 26/06/2026 con cui si stabilisce che, al fine di 
attuare la gestione associata dei Servizi e degli Interventi Sociali previsti dal VI Piano Sociale di Zona 
2026/2028, i Comuni utilizzeranno, tra le forme previste dal D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico 
delle leggi sugli ordinamenti locali), la forma della Convenzione di cui all’art 30 D. Lgs. 267/2000, 
approvando contestualmente lo schema di Convenzione predisposto da Regione Puglia e confermando quale 
Capofila dell’Ambito il Comune di Putignano, che assume la responsabilità amministrativa e di gestione 
delle risorse economiche, complessivamente assegnate agli obiettivi settoriali del Piano Sociale di Zona; 

Considerato che il VI Piano Regionale delle Politiche Sociali 2026/2028 approvato dalla Regione Puglia con 
Deliberazione di Giunta Regionale n. 476 del 21/04/2026, prevede che: 

- il servizio sociale professionale di Ambito rappresenta una leva strategica per garantire qualità, continuità 
ed efficacia degli interventi nel sistema dei servizi sociali territoriali e ad esso è affidata la fase di 
valutazione ai fini dell’accesso ai servizi erogati dall’Ufficio di Piano; 

- è promossa l’adozione in igni ambito territoriale della figura di Assistente Sociale Coordinatore quale 
unità organizzativa fondamentale per garantire l’omogeneità delle pratiche professionali, il raccordo tra i 
servizi e il supporto ai processi di programmazione, monitoraggio e valutazione degli interventi. Tale 
figura contribuisce a rafforzare la governance tecnica dei servizi sociali e a valorizzare il ruolo 
professionale dell’assistente sociale all’interno dei sistemi di welfare; 

- in un’ottica di rete tra i servizi il Servizio Sociale Professionale di Ambito è costituito dalle Assistenti 
Sociali incardinate presso i singoli Comuni e/o presso l’Ambito territoriale; 

- il Coordinatore del Servizio Sociale Professionale di Ambito inoltre: 

 coordina, sotto il profilo tecnico, il Servizio; 
 fornisce all’Ufficio di Piano l’apporto tecnico nella predisposizione degli atti di 

programmazione e progettazione per l’attuazione del Piano di Zona; 
 assicura la funzionalità del Servizio attraverso il coinvolgimento di tutti gli 

assistenti sociali; 
 collabora con il Segretariato Sociale nella raccolta delle informazioni e dei dati 

presso tutti i soggetti attuatori di servizi, al fine di realizzare il sistema di 
monitoraggio e valutazione; 

 favorisce, in seno all’Ufficio di Piano, l’azione di coordinamento dei programmi 
degli Uffici- Servizi Sociali dei Comuni dell’Ambito, in relazione alle finalità e 
obiettivi del Piano di Zona; 

 fornisce apporto tecnico all’Ufficio di Piano ai fini dell’aggiornamento periodico del 
Piano di Zona e della progettazione di dettaglio, in applicazione degli indirizzi 
regionali e/o di specifiche esigenze territoriali. 

Dato atto che, per quanto sopra già citato, il VI Piano Regionale delle Politiche Sociali 2026/2028 individua 
l’Assistente Sociale Coordinatore quale figura cardine per rafforzare la governance tecnica d’Ambito, assicurando 
l’omogeneità e la qualità delle prestazioni sociali, la standardizzazione delle procedure di accesso ai servizi, 
nonché il necessario raccordo tra l’Ufficio di Piano e i Servizi Sociali professionali dei singoli Comuni della rete; 



Vista la Deliberazione di Coordinamento Istituzionale n. n. 6 del 15/02/2024 con la quale si individuava, per lo 
svolgimento della funzione in questione, la Dr.ssa Antonella Laquintana, Assistente Sociale Specialista dell’Ufficio 
di Piano; 
Ritenuto necessario preservare la continuità tecnico-gestionale e il presidio delle funzioni d'indirizzo dell'Ufficio di 
Piano nella delicata fase transitoria tra il V e il VI ciclo programmatorio (2026–2028), valorizzando le competenze e 
l'esperienza professionale già maturate; 
Ritenuto, pertanto, di confermare lo svolgimento delle funzioni di Coordinamento del Servizio Sociale 
Professionale in capo alla Dr.ssa Antonella Laquintana, Assistente Sociale Specialista dell’Ufficio di Piano del 
Comune di Putignano; 
Visto il parere favorevole espresso dal Dirigente 1^ Area del Comune di Putignano, ai sensi dell’art. 49 comma 1 D. 
Lgs. 267/00; 
Visto il D.Lgs. 18/8/2000 n.267, recante il T.U. delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali; 
Vista la L.328/2000; 
Vista la L.R. n.19/06 “Disciplina del sistema integrato dei Servizi Sociali per la dignità e il benessere delle donne e 
degli uomini in Puglia”; 
A voti unanimi palesi e legali, 
 

D E L I B E R A 
 

Per tutto quanto in premessa detto, che qui si intende integralmente riportato ed approvato 
1. DI INDIVIDUARE, al fine dare continuità e stabilità gestionale nella transizione dal V Piano Sociale di 

Zona 2022-2025 al VI Piano Sociale di Zona 2026-2028, per lo svolgimento del Coordinamento del 
Servizio Sociale Professionale, la Dr.ssa Antonella Laquintana, Assistente Sociale Specialista, in servizio 
presso l’Ufficio di Piano del Comune di Putignano.  

2. DI DEMANDARE alla Dirigente della 1ª Area del Comune di Putignano (Comune Capofila) l'adozione di 
tutti gli atti gestionali, amministrativi e contabili conseguenti e necessari per l'esecuzione della presente 
deliberazione. 

3. DI TRASMETTERE copia del presente atto ai Sindaci e ai Responsabili dei Servizi Sociali dei Comuni 
facenti parte dell'Ambito Territoriale di Putignano. 

4. DI DICHIARARE, con separata ed unanime votazione, il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi 
dell'art. 134, comma 4, del D.lgs. 267/2000. 

 
AG 
 

  IL PRESIDENTE       LA DIRIGENTE I AREA  
          Avv. Gianluca Miano           Dott.ssa Pamela Giotta  
Documento informatico sottoscritto con firma digitale     Documento informatico sottoscritto con firma digitale  
           ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm       ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm 
 
 
  

 

 

 


